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Update from PSAB Subcommittee on 
Racial and Identity Profiling Act Data



Overview

• Background
• Subcommittee Scope
•Work Plan & Status
• Next Steps
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Background

• June 24, 2021 & August 26, 2021 Research Fellow Stevenson’s 
presentations to PSAB on analysis of traffic stop data
• September 28, 2021 Council Adopted Work Plan Item
• February 24, 2022  Review of Racial and Identity Profiling Act
• February 24, 2022 Formation of PSAB Subcommittee
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Subcommittee Scope

• Purpose
• Help identify opportunities to engage the public and provide input on the analysis of RIPA data

• Focus
• Gain from “line level,” supervisory and data analyst’s perspectives to further the 
Subcommittees ability to make effective recommendations to the PSAB.

• Review existing RIPA data
• Explore ways to make MVPD data open and available to the public
• Advise MVPD on ways to partner with the community to determine additional data sharing 
that may be useful in the future

• Approach and Timeline
• Gather information about RIPA data/process‐ to include collection, submission and data itself 
(est. Summer 2022)

• Engage with community and solicit feedback for RIPA transparency / accessibility (est. Fall 
2022)

• Propose recommended RIPA data practices to PSAB (Winter 2022) 
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Status of Work To‐Date

• Subcommittee met three times (March, April, May)
• Gained understanding of RIPA requirements and process from user 
level, supervisor and data analyst perspectives  
• Examined the first data submission 
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Next Steps

• Set up shared drive to coordinate subcommittee work
• Identify community groups / key stakeholders 
• Draft interview questions for key stakeholders
• Schedule and conduct conversations with key stakeholders
• Continue data review
• Propose recommended RIPA data practices to PSAB
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